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1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения 

конкурса лучших практик наставничества среди классных руководителей 

общеобразовательных организаций Московского района Санкт-Петербурга «Классный 

дуэт» (далее – Конкурс). 

1.2. Организация, проведение и методическая поддержка Конкурса 

осуществляется ГБУ ДППО ЦПКС ИМЦ Московского района Санкт-Петербурга (далее по 

тексту ИМЦ) при поддержке отдела образования администрации Московского района  

Санкт-Петербурга. 

1.3. Цель Конкурса: развитие системы наставничества классных руководителей 

общеобразовательных организаций Московского района Санкт-Петербурга (далее  

– классные руководители). 

1.4. Задачи Конкурса:  

 выявление успешных форм и практик наставничества среди классных 

руководителей;  

 продвижение наставничества как одного из основных направлений деятельности 

образовательной организации;  

 повышение уровня мотивации наставников к эффективному осуществлению 

наставничества;  

 тиражирование лучших практик наставничества классных руководителей 

общеобразовательных организаций Московского района Санкт-Петербурга. 

1.5. Официальная информация о проведении Конкурса: порядке оформления; сроках 

подачи конкурсных материалов; датах проведения конкурсных мероприятий; итогах 

проведения Конкурса размещается на официальном сайте ИМЦ https://imc-mosk.ru/levoe-

menyu/kadrovoe/professionalnyie-konkursyi/ 

 

2. Порядок проведения Конкурса 

 

2.1. К участию в Конкурсе допускаются дуэты классных руководителей, 

выполняющих функции педагога-наставника и наставляемого, подавшие конкурсные 

материалы (далее-участники Конкурса) в соответствии с пунктом 2.3 настоящего 

Положения.  

2.2. Конкурс проводится в три этапа: 

I этап Конкурса (заочный): проведение конкурсного испытания «Визитная 

карточка». 

Цель: презентация дуэта «наставник и наставляемый», демонстрация 

воспитательных идей классного руководства и опыта взаимодействия наставника  

и наставляемого по применению на практике педагогических приемов.  

Видеоролик «Визитная карточка» участников Конкурса должен содержать сведения 

об опыте наставничества, иметь практическую ценность.  

Технические требования: 

 продолжительность – до 5 минут; 

 формат - MP4; 

https://imc-mosk.ru/levoe-menyu/kadrovoe/professionalnyie-konkursyi/
https://imc-mosk.ru/levoe-menyu/kadrovoe/professionalnyie-konkursyi/
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 горизонтальное расположение; 

 качественное изображение и звучание; 

 наличие информационной заставки вначале (ГБОУ, ФИО, должности педагогов, 

фотографии); 

 эстетическое оформление видеоролика. 

 Видеоролик размещается в электронном виде в интернет-пространстве. 

ВНИМАНИЕ!  Ссылка на размещенный файл направляется в оргкомитет 

Конкурса посредством электронной почты bodrova.gs-imcmosk@yandex.ru (методист  ИМЦ 

Бодрова Галина Сергеевна).  

В теме письма необходимо указать «Конкурс КД, ОО №_____» 

Критерии оценивания:  

 соответствие техническим требованиям; 

 представление педагогических принципов, жизненных приоритетов, отношения 

к детям, коллегам, профессии; 

 представление форм совместной работы наставника и наставляемого; 

 результативность совместной работы;  

 оригинальность представления; 

 общая культура (культура речи, внешний вид). 

Все критерии являются равнозначными и оцениваются по следующей схеме:  

полное соответствие – 2 балла; частичное соответствие – 1 балл; не соответствие – 0 баллов. 

Максимальное количество баллов – 12. 

II этап (очный) проведение конкурсного испытания «Мастер-класс».  

Цель: демонстрация опыта взаимодействия наставника и наставляемого  

по применению на практике педагогических приемов.  

Тему мастер-класса участники Конкурса определяют самостоятельно. 

Регламент: до 20 минут. 

Критерии оценивания:  

 актуальность и методическая обоснованность опыта;  

 ценностные ориентиры и личностный потенциал мастер-класса;  

 практическая значимость и применимость;  

 творческий подход к представлению опыта;  

 коммуникативная культура;  

 включенность аудитории;  

 профессиональное взаимодействие в паре;  

 результативность мастер-класса; 

Все критерии являются равнозначными и оцениваются по следующей схеме:  

полное соответствие – 2 балла; частичное соответствие – 1 балл; не соответствие – 0 баллов. 

Максимальное количество баллов – 16. 

По сумме баллов I и II этапов участники, набравшие наибольшее количество баллов 

объявляются финалистами Конкурса и допускаются к участию в III этапе (далее-финалисты 

Конкурса).  

 

 

mailto:bodrova.gs-imcmosk@yandex.ru
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III этап Конкурса (очный этап): проведение конкурсных испытаний 

«Марафон». 

Цель: демонстрация профессионального мастерства наставником и наставляемым 

по решению педагогических задач. 

 слаженность действий при решении поставленной задачи; 

 обоснованность решения, прогнозирование возможных рисков, комплексность 

решения; 

 оригинальность подхода (новаторство, креативность, творчество); 

 применимость решения на практике; 

 общая культура. 

Все критерии являются равнозначными и оцениваются по следующей схеме: полное 

соответствие – 2 балла; частичное соответствие – 1 балл; не соответствие – 0 баллов. 

Максимальное количество баллов – 10. 

2.3. Конкурс проводится с 20 сентября по 15 октября 2025 года. 

Для участия в Конкурсе до 22.09.2025 года необходимо зарегистрироваться, 

заполнив электронную форму по ссылке: https://gf.imc-mosk.ru:40080/forms/3mp2X76kV       

23.2024 в 16.00 в ГБУ ДППО ЦПКС ИМЦ Московского района Санкт-Петербурга 

(Ленсовета, д.6 каб 9) состоится консультация для участников Конкурса. 

 

I этап Конкурса 

До 29.09.2025 прием конкурсных документов. На электронный адрес  bodrova.gs-

imcmosk@yandex.ru методисту  ИМЦ Бодровой Галине Сергеевне представляются 

следующие документы: 

 заявка на участие в конкурсе - сканированный документ в формате PDF 

(Приложение 1);   

 согласие участников Конкурса на обработку персональных данных - 

сканированный документ в формате PDF (Приложение 2); 

 ссылка на видеоролик. 

В теме письма указывается «Конкурс КД, ОО №___» 

 

II этап Конкурса 

В период с 06.10.2025 по 09.10.2025 в ИМЦ (ул. Ленсовета, д.6) в 15.00 состоится  

II этап Конкурса - «Мастер-класс». 

 

III этап Конкурса 

14.10.2025 в ГБУ ИМЦ (ул. Ленсовета, д.6) в 15.00 состоится состоится финальный 

этап конкурса «Марафон». 

2.4. Очередность выступления участников Конкурса во всех турах Конкурса 

определяется открытой жеребьёвкой. 

2.5. Конкурсные материалы, допущенные к участию в Конкурсе,  

не рецензируются и не возвращаются.  

2.6. Участники Конкурса несут ответственность за подлинность представленных 

сведений. 

 

https://gf.imc-mosk.ru:40080/forms/3mp2X76kV
mailto:bodrova.gs-imcmosk@yandex.ru
mailto:bodrova.gs-imcmosk@yandex.ru
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3. Организационный комитет 

3.1. Для проведения Конкурса создается Организационный комитет, в состав 

которого входят представители ИМЦ, представители образовательных организаций. 

3.2. Функции Оргкомитета: 

 обеспечивает организационную, информационную и методическую поддержку 

Конкурса; 

 осуществляет прием работ участников Конкурса и организует их оценку; 

 формирует состав конкурсной комиссии; 

 утверждает списки победителей и призеров Конкурса; 

 организует подведение итогов Конкурса, награждение участников, победителей  

и призеров (лауреатов, дипломантов); 

 организует освещение итогов Конкурса и лучших конкурсных материалов.                             

3.3. Оргкомитет Конкурса оставляет за собой право: 

 вносить изменения и дополнения в регламент и сроки проведения Конкурса; 

 на отказ в принятии материалов, не соответствующих условиям Конкурса  

и поданным после установленных в Положении сроков. 

3.4. Решения Оргкомитета оформляются протоколом. 

3.5. Оргкомитет имеет право: представлять результаты конкурса общественности. 

 

4. Конкурсная комиссия 

4.1. Конкурсная комиссия создается для организации конкурсных мероприятий, 

оценки конкурсных материалов, оценки выполнения конкурсных заданий, обобщения 

результатов, определения победителей и призеров Конкурса. 

4.2. Конкурсная комиссия состоит из педагогических и руководящих работников 

образовательных организаций Московского района Санкт-Петербурга. 

4.3. Члены конкурсной комиссии обязаны: 

 соблюдать настоящее Положение; 

 использовать для оценки конкурсантов критериальный аппарат в соответствии 

 с настоящим Положением; 

4.4. Заседания конкурсной комиссии проводятся после каждого этапа конкурса  

и по его окончанию.  

4.5. Конкурсная комиссия правомочна принимать решения, если на заседании 

присутствуют более половины ее состава. Решение комиссии считается принятым,  

если оно получило простое большинство голосов присутствующих. 

4.6. Решение конкурсной комиссии оформляется протоколом. 

             4.7. Персональный состав конкурсной комиссии утверждается приказом ИМЦ. 

 

5. Подведение итогов конкурса 

5.1. По максимальным общим суммам баллов Конкурсной комиссией 

определяются: дуэт-победитель, дуэты-лауреаты и дуэты-дипломанты.  

Список утверждается Организационным комитетом. 

5.2. Участники Конкурса, признанные по результатам Конкурса победителями, 

лауреатами, дипломантами, награждаются дипломами  ИМЦ Московского района  

Санкт-Петербурга; 
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  Приложение 1  

к Положению о конкурсе лучших 

практик наставничества среди классных 

руководителей общеобразовательных 

организаций Московского района  

Санкт-Петербурга «Классный дуэт»  

в 2025 году  

 

 

Заявка на участие в конкурсе лучших практик наставничества среди 

классных руководителей общеобразовательных организаций 

Московского района Санкт-Петербурга  

«Классный дуэт» в 2025 году 

 

 Наставник Наставляемый 

Краткое наименование 

образовательной 

организации (по Уставу) 

 

 

 

 

Фамилия, имя, отчество   

Должность   

Образование   

Стаж работы классным 

руководителем 

 

 

 

Номер м/телефона   

Адрес электронной почты   

Дата заполнения заявки   

Подпись участника   

ФИО, контакты куратора от ОУ, 

осуществляющего 

сопровождение участников 

  

 

 

 

Директор     ГБОУ №  

Московского района Санкт-Петербурга            ___________/______________________ 

 
                                                             МП                                           Подпись                        Ф.И.О.



 

 

СОГЛАСИЕ 

НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

 

Я, _________________________________________________________________________  ,  
(Ф.И.О.) 

зарегистрированный(ная) по адресу 

_____________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________ , 

паспорт серия _________________ № _____________________, выдан __________, ______ 
                                                                                                                                                                                               (дата)           (кем выдан) 

_____________________________________________________________________ ________ 

в соответствии с положениями Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О 

персональных данных» свободно, своей волей и в своем интересе даю согласие ГБУ ДППО 

ЦПКС ИМЦ Московского района Санкт-Петербурга (ул. Ленсовета, д. 6, далее – ИМЦ)  

на обработку (любое действие (операцию) или совокупность действий (операций), 

совершаемых с использованием средств автоматизации или без использования таких 

средств с персональными данными, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, 

хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу, 

обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение, следующих персональных данных: 

фамилия, имя, отчество (при наличии), дата и место рождения, гражданство, пол;  

наличие образования, квалификации, специальности, профессии (когда и в каких 

образовательных организациях закончил обучение, номера документов об образовании и 

(или) о квалификации, направление подготовки или специальность по указанным 

документам, квалификация); 

наличие ученой степени и/или ученого звания (дата присвоения, номер диплома, 

аттестата); 

выполняемая работа (включая название и местонахождение организации – 

работодателя, должность); 

сведения о паспорте или ином документе, удостоверяющем личность (серия, номер, 

кем и когда выдан); 

СНИЛС; 

адрес регистрации и фактического проживания, номер телефона, адрес электронной 

почты. 

Я даю согласие на использование вышеуказанных персональных данных и их 

хранение на электронных носителях исключительно в целях  учета результатов конкурса.  

Я проинформирован, что ИМЦ гарантирует обработку моих персональных данных  

в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации  

как неавтоматизированным, так и автоматизированным способами. 

Данное согласие действует до достижения целей обработки персональных данных 

или  

в течение срока хранения информации, но в любом случае не более чем в течение пяти лет 

 с даты составления настоящего согласия (если иное не предусмотрено действующим 

законодательством РФ). 

  

«__»_______________2025г.                                                  _____________/____________________/ 
                                                                                                                                                    подпись                      расшифровка подписи 

 

 

                                Приложение 2 

к Положению о конкурсе лучших 

практик наставничества среди классных 

руководителей общеобразовательных 

организаций Московского района 

Санкт-Петербурга «Классный дуэт»  

в 2025 году 
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Оргкомитет конкурса 

лучших практик наставничества среди классных   руководителей 

общеобразовательных организаций Московского района Санкт – Петербурга 

«Классный дуэт» в 2025 году 

 

Парамонова Юлия 

Витальевна 

Председатель 

 

Главный специалист сектора ОУ отдела 

образования администрации Московского 

района Санкт-Петербурга 

Лужецкая Ирина 

Геннадьевна 

Заместитель 

председателя 

 

Директор  

ГБУ ДППО ЦПКС ИМЦ Московского 

района Санкт-Петербурга 

Кобец Ольга 

Игоревна  

Заместитель 

председателя 

Заместитель директора  

ГБУ ДППО ЦПКС ИМЦ Московского 

района Санкт-Петербурга 

Бодрова Галина  

Сергеевна 

 Ответственный 

секретарь  

 

Методист ГБУ ДППО ЦПКС ИМЦ 

Московского района Санкт-Петербурга 

Карелис Светлана 

Витальевна 

Член 

организационного 

комитета 

 Заместитель директора  

ГБОУ школа № 489 Московского района  

Санкт-Петербурга 

Олефир Людмила 

Николаевна 

Член 

организационного 

комитета  

Методист ГБУ ДППО ЦПКС ИМЦ 

Московского района Санкт-Петербурга 

Смирнова Анастасия 

Николаевна  

Член 

организационного 

комитета 

Методист ГБУ ДППО ЦПКС ИМЦ 

Московского района Санкт-Петербурга 

 

 
 

 

  

Приложение 3                                                                    

к  Положению  о      конкурсе     лучших 

             практик наставничества среди классных                                                              

руководителей    общеобразовательных                                                                   

организаций       Московского       района                                                              

Санкт - Петербурга «Классный     дуэт» 

             в 2025 году 

 


